PROCEDURA PER LA GESTIONE DEI CURRICULA

La seguente procedura illustra e definisce come gestire I'archiviazione ed il trattamento
dei CV pervenuti, lo schema seguente illustra la procedura da seguire:
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PROCEDURA :

Quando viene ricevuto un CV via mail oppure in cartaceo si provvede alla immediata
verifica del consenso.

Se il consenso non ¢' presente si risponde alla mail richiedendo il consenso e si cancella
la mail, oppure nel caso di CV cartaceo si telefona richiedendo un nuovo CV con il
consenso e si distrugge il CV arrivato.

Se il CV ha il consenso si procede all'archiviazione cartacea in un apposito dossier
oppure in apposita cartella digitale con I'indicazione dell'anno solare di ricezione.

Ad ogni nuovo anno si procede con I'eliminazione dei CV piu' vecchi di due anni, tempo
massimo di archiviazione
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